
  

Traineroffensive 2010 – Umfrage für potenzielle Trainer 

Das Jahr 2010 im württembergischen Judosport steht unter dem Motto „Traineroffensive“. 
In diesem Zusammenhang möchte der WJV seinen Beitrag für alle Judokas leisten und 
arbeitet daran, Möglichkeiten zu finden, mehr Menschen den Zugang zum Judo zu 
ermöglichen. Helfen Sie uns, indem Sie an dieser Umfrage teilnehmen! Alle erhobenen 
Informationen werden selbstverständlich anonym behandelt, ausschliesslich für die 
Auswertung der Umfrage verwendet und nicht an Dritte weitergegeben.  
Bitte beantworten Sie die folgenden Fragen nur, sofern Sie noch kein Trainer sind. Für 
bestehende oder ehemalige Trainer gibt es einen separaten Fragebogen. 

Vielen Dank für Ihre Unterstützung! 

Angaben zur Person 

1. Wie alt sind Sie? 

2. Wie lange üben Sie bereits Judo aus? 

____ Jahre 

____ Jahre 

 

Allgemeines

 

3. Wo sehen Sie allgemein im WJV Verbesserungsbedarf? 

____________________________________________________________________________  

____________________________________________________________________________ 

4. Was könnte Ihrer Meinung nach unternommen werden, um neue Trainer zu werben? 

____________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________ 

5. Haben Sie bei anderen Vereinen / Verbänden Trainingsansätze,-technologien,-

unterstützungsmöglichkeiten, -motivatoren gesehen, die Sie gerne ebenfalls nutzen würden? 

____________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________  

6. Was würde Sie motivieren, um Trainer zu werden? 

____________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________ 

 

7.  Könnten Sie sich generell vorstellen, Trainer zu werden? (  ) Ja (  ) Nein 

8.  Was hielt Sie bisher vom Ausführen einer Trainertätigkeit ab? 

____________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________ 


